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Об утвержлении Полоя(ения о конкурсной комиссии по проведению
конкурсного отбора на замещение должностей педагогических

работников, относящпхся к профессорско-преподавательскому составу
тти ниf,у миФи

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о коЕкурсной комиссии по проведению

Ns Угl'"

конк)фсного отбора на замещеЕие должностей педагогических работников,
относящихся к профессорско-преподавательскому составу ТТИ IМЯУ МИФИ
согласно приложеЕию к Еастоящему приказу.

2. Признать утратившим силу прикЕв

утверждении Положения о конкурсной комиссии

от

по

отбора на замещение должностей педагогических работников, относящихся к
профессорско-преподавательскому составу>.

3. Заведующей канцелярией Л.Ш. Мельник ознакомить с настоящим

IIрикЕвом всех заинтересоваЕных лиц.

4. Контроль исполнениlI настоящего прик€ва оставляю за собой.
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Приложение
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полояtение
о конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора на замещение

долясностей педагогических работников, относящихся к профессорско-
преподавательскому составу ТТИ НИЯУ МИФИ

1. Общие положения

1.1. Положение о конкурсной комиссии по проведеЕию конкlрсного отбора
Еа замещение должностей педагогических работников, относящихся к

Положение) реглаN.IеIIтирует порядок формирования и работы конкурсной
комиссии (да:rее - Конкурсная комиссия) по проведению конкурсного отбора на
замещение должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-
преподавательскому составу ТТИ |МЯУ МИФИ.

1.2. KoHKypcHEuI комиссия утверждается приказом ТТИ НИrIУ МИФИ
(лалее - Институт).

1.3. В своей деятельности Конкурснм комиссия руководствуется
Конституцией Российской Федерадии, федеральными законами, иными
нормативными правовыми актами, уставом и локЕUIьными нормативIIыми акт€lми
Iмяу миФи.

2. Задачи и функции Конкурсной комиссии

2.|. Конкурсная комиссиJI готовит предложениrI по объявлению
конкурсного отбора, исходя из потребности в обеспечении уrебного процесса
профессорско-преподавательским составом.

2.2. Конкурсная комиссия принимает от отдела кадров Института зФIвлениJI

от претеIrдентов к уIастию в конкурсе с прилагаемыми документами согласно

регламеЕту организации и проведения конкурсного отбора на замещение

должностей педагогических работпиков, относящихся к профессорско-
преподавательскому составу (далее - ППС) ТТИ НИrIУ МИФИ.

2.3. Рассматривает поступившие змвления и документы, прилагаемые к
нему, предоставленные претендентом.

2.4. Проверяет и устанавливает следующие обстоятельства:
- соответствие ква,rификации (высшее образование, y{eнa;{ степень, учеЕое

звание, стаж работы и др.);
- соответствие претендента требованиям Еа замещеЕие должности ППС.
2.5. После выявлениJI соответствия претендента перечисленным критериrIм,

Конкурсная комиссия принимает решение по кандидатуре о догryске к участию в

конкурсе.



3.1, Состав Конкурсной комиссии формируется с }п{етом необходимости
искJIючеЕи;I возможности конфликта интересов, который мог бьт повлиять на
принимаемые Конкурсной комиссией решения.

3.2. Конкурснiш комиссия формируется в составе трех человек.
3.3. Председатель Конкlрсной комиссии:
- организует рабоry Конкурсной комиссии и председательствует Еа ее

3. Состав Конкурсной комиссtли

заседаниях;
- подписывает протокол заседаниrI Конкурсной комиссии.

4. Порядок работы Конкурсной комиссии

4.1. Председатель Конкурсной комиссии н€lзначает дату, время и место
проведениlI заседания Конкурсной комиссии в течение двух рабочих дней с
момента получения информации от отдела кадров о нЕlJIиtIии змвок на объявление
конкурса на заI,rещение вакантных должностей.

4.2. Заседание Конкlрсной комиссии проводит Председатель Конкурсной
комиссии.

4.3. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем
присутствует не менее двlr< третей от общего числа ее члеЕов.

4.4. Члены Конкурсной комиссии участв}.ют в ее заседаниях без права
заI4ены.

4.5. Председатель Конкурсной комиссии или по его поручению докладчик
доводит до сведениrI членов Конкурсной комиссии информацию об объявлении
конкурса, поступивших за'IвлениJIх претендентов и характериз}.ющие их
материалы персоЕально.

4.6. Информация, полrIеннаlI членами Конкурсной комиссии в ходе
заседания, кроме сведений, имеющихся в свободном доступе, вкJIючм сеть
Интернет, явJuIется конфиденциальной и рЕвглашенцю не подлежит, в том числе о
ходе обсуждения претендентов, высказанньгх суждениrIх и ходе голосования.

4.7. По решению Конкурсной комиссии может использоваться аудиозапись
заседания, кроме времени обсуждения претендентов и голосования дJUI принятия

решеншI.
4.8. KoHKlpcHarI комиссия принимает решение в отсутствие претендентов

простым большинством голосов открытым голосованием на основе суммарной
бальной оценки претендента. При равенстве голосов, голос председателя
Конкурсной комиссии является решающим.


